IHRE AUFGABEN

Als Teamleitung in unserer Wohngemeinschaft erwartet Sie ein spannendes, abwechslungsreiches
und verantwortungsvolles Aufgabengebiet.

Neben den organisatorischen Aufgaben wie Personalplanung, Dienstplanerstellung und Kassafiihrung
nehmen Sie teil an der Planung von Ausbildungsthemen und gestalten aktiv die Umsetzung des WG-
Konzeptes.

Fur das Team sind Sie nicht nur organisatorischer Ansprechpartner, sondern bereichern es mit
fachlich fundierten Anleitungen und gezielter Unterstiitzung in den operativen und strategischen
Tatigkeiten:

o Mitarbeiterfihrung innerhalb der WG

¢ Begleitung und Betreuung von Kindern und Jugendlichen mit klarer Strukturvorgabe

e geduldige Lernbegleitung

e einflihlsame Unterstltzung der Kinder bei der Bewaltigung ihres AIItage‘
o abwechslungsreiche Freizeitgestaltung

e Mitgestaltung bei der Erstellung von Entwicklungs- und Betreuungsplanen

e Kontakt zu Behorden, Schulen, Arzten und Eltern

» zuverlassige Durchflihrung der administrativen, organisatorischen und padagogischen Ablg

vor Ort )
IHRE QUALIFIKATIONEN WIR BIETEN ‘

e abgeschlossenes Studium im e Dienstverhaltnis nach SWO-KV'\
psychosozialen Bereich (Uni, FH) € 2.443,30 brutto (Vollzeitbasi

e mehrjahrige Erfahrung in der Betreuung von pro Monat
Kindern und Jugendlichen zuziglich Leitungszulage
optimaler Weise in einer stationaren zuziglich anrechenbarer Vordienstze
Einrichtung und kollektivvertraglicher Zuschlage

e Erfahrung in einer Leitungsposition .
e Freude an der Arbeit mit Kindern und .
Jugendlichen
e eigenverantwortliches und selbstandiges .
Arbeiten im Rahmen von klaren Strukturen
e Bereitschaft zu einem Turnusdienst (inkl. .
Nacht- und Wochenenddiensten) .
e Fuhrerschein B 2. Beschéaftigungsjahr
GLEICH BEWERBEN « Mitarbeiterfreundliche Diens
mor\ika.berge"@|5b‘at




