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PROMOTION

WERBUNG

career & competence 2025 im Ruckblick

Einen Tag lang hief3 es am 14. Mai im Congress Innsbruck: connect & conquer your future.
Impressionen und Restimee der grofiten Karrieremesse Westosterreichs.

Die Karrieremesse, die von
der SoWi-Holding gemein-
sam mit der Universitat Inns-
bruck veranstaltet wird, feier-
te einen neuerlichen Erfolg:
Bereits vor der Eroffnung
um 10 Uhr versammelten
sich zahlreiche Studieren-
de, Absolvent:innen und
(Young-) Professionals vor
dem Congress Innsbruck. Sie

& >

warteten auf den Einlass, um
den rund 100 Unternehmen
und 15 Hochschulen persén-
lich zu begegnen.

Mehr als 2.000 gezdhlte
Besucher:innen nutzten die
vielseitigen Karrierechancen,
die wie gewohnt kostenlos
zuganglich waren. Beson-
ders gefragt waren die gra-
tis Workshops, Career Talks,

Bewerbungsfotos und CV-
Checks.

Die ndchste career & com-
petence findet am 29. Ap-
ril 2026 statt. Unternehmen
und Hochschulen, die als
Aussteller teilnehmen moch-
ten, wird eine frithzeitige An-
meldung empfohlen.

Aussteller werden: www.so-
wiholding.at

Manolito Licha (Moderation), Janette Walde (Vizerektorin fiir Lehre und Studierende an der Universitdt Innsbruck),

Silvia Lieb (Vorstandsvorsitzende der Moser Holding), Florian Brunner und Matthias Penz (GF der SoWi-Holding
und Messe-Veranstalter, v.|.) er6ffneten die Karrieremesse in der career lounge. Weitere Career Talks folgten.

DAS SAGEN DIE AUSSTELLER UND BESUCHER:INNEN

. Wir wollten auf der c&c unsere Bekanntheit steigern und Prdsenz zeigen. [...] Tatsdchlich haben wir sehr viele Kon-
takte kniipfen konnen.” Anna Geiger, XXXLutz

. Es ist wichtig fiir uns auf der c&c unsere Studienméglichkeiten aufzuzeigen. Einerseits fiir unsere Studierenden,
die sich vielleicht auch in anderen Bereichen orientieren wollen und andererseits auch fiir Studierende von anderen
Hochschulen — um zu belegen, was wir fiir ein breites Studienangebot haben.” Iris Weiskopf, Zentrale Studienbe-

ratung Universitat Innsbruck

Ich bin da, um tiber Weiterbildungsmdglichkeiten im und nach dem Studium informiert zu werden und (iber den
Berufseinstieg bei lokalen Firmen.” Max, 21, Student Wirtschaftsingenieurwesen

Ich kam fiir den Workshop Karriere an der Uni [...] Ich habe sehr viele neue Ideen und Inspirationen aus dem Work-
shop mitgenommen.” Nathalie, 27, Lehramtsstudentin Italienisch und Franzosisch

Die positive Stimmung auf der Karrieremesse war deutlich spirbar. Die Besucher:innen freuten sich (iber die viel-
faltigen Chancen und dem spannenden Branchenmix der Aussteller. Fotos: Victor Klein/SoWi-Holding

Uber 110 Aussteller vernetzten sich mit mehr als 2.000 Studierenden, Absolvent:innen und (Young-) Professionals.
Die kostenlosen Workshops fanden groRRen Anklang ebenso die gratis Bewerbungsfotos, CV-Checks, Career Talks
und weiteren Highlights. Neu im Programm: ,,DU stellst dich vor”. Besucher:innen prasentierten sich live vor Ka-
mera und erhielten direkt Feedback von Expert:innen (v..).

KOMPAKT: career & competence am 14. Mai 2025

Uber 2.000 gezihlte Besucher:innen
Uber 110 Aussteller
Zahlreiche Jobs, Praktika und rund 500 Masterstu-

12 Workshops mit tiber 390 angemeldeten
Teilnehmer:innen
Gratis Career Talks und weitere Specials

diengédnge

Uber 300 Bewerbungsfotos von der Tiroler Tageszei-

tung ) career &

106 CV-Checks von den Expert:innen von conSALT com peten ce



