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Neues Karriere-Event in Innsbruck:
career & competence Backstube

Das neue Karriere-Event
wurde von der SoWi-Holding
(Veranstalter der career

& competence) und der
Backerei — Kulturbackstube
ins Leben gerufen. Gemein-
sam mit der Universitit
Innsbruck wollen die Initia-
toren Unternehmen mit Stu-
dierenden, Absolvent:innen
und Expert:innen vernetzen.
Das Ziel: Gemeinsam mit
Mitarbeiter:innen von mor-
gen eine nachhaltige und zu-
kunftsorientierte Arbeitswelt
gestalten.

In der career & compe-
tence Backstube, die am 08.
November stattfindet, steht
der Dialog auf Augenhohe
im Vordergrund. Dabei wer-
den Themen wie eine nach-
haltige Arbeitsweise, die Be-
deutung von sinnstiftender
Arbeit und konkrete Maf-
nahmen, die von Unterneh-
men bereits umgesetzt wer-
den, diskutiert.

Transformation der
Arbeitswelt

Unternehmen miissen
neue Wege beschreiten, um
die vielgesuchten Nach-
wuchskrifte fir sich zu ge-
winnen, aber auch beste-
hende Mitarbeiter:innen zu
binden. Ein wesentlicher
Aspekt dabei sind die Er-
wartungen der zukiinftigen
Arbeitnehmer:innen in Be-
zug auf eine nachhaltige und

zukunftsorientierte Arbeits-
welt. ,Fiir die Transformati-
on hin zu einer nachhaltigen
und zukunftsorientierten Ar-
beitswelt bedarf es neuer Al-
lianzen und konkreter Schrit-
te. Dabei geht es um das
gegenseitige Zuhoren und
den Dialog auf Augenhdhe”
so Matthias Penz, Geschafts-

Bei der career & competence Backstube a

fiithrer der SoWi-Holding.
Um die Transformation vor-
anzutreiben, haben die SOWi-
Holding und Die Bickerei
— Kulturbackstube ein neues
Event-Design entworfen.

Der Eventablauf

Die career & competence
Backstube startet mit einer

--

m 08. November wird iber eine nachhaltige und zukunftsorientierte Arbeitswelt diskutiert.

Keynote zum Thema sowie
einer Vorstellungsrunde der
teilnehmenden Unterneh-
men. Im Anschluss werden
im World-Café-Format aktiv
Meinungen ausgetauscht,
unterschiedliche Blickwinkel
beleuchtet und ein kreativer
Prozess in Gang gesetzt, um
moglichst viele Sichtweisen

Foto: SoWi-Holding

und Ideen zu sammeln. Ab-
schlieflend werden die Ergeb-
nisse zusammengefasst und
diskutiert — der gesamte Pro-
zess wird durch Visual Facili-
tation grafisch begleitet und
sichtbar gemacht. Abgerun-
det wird das Event mit einem
Networking Get-Together in
lockerer Atmosphare.

Es werden Moglichkeiten
erortert, wie junge Nach-
wuchskréfte ein besseres Ver-
standnis fir ihre zukiinftige
Arbeitswelt erlangen kon-
nen. Dabei treten sie direkt
in Dialog mit Unternehmen,
um bestehende Initiativen
einzubeziehen, gemeinsam
innovative Ideen zu entwi-
ckeln, und die Unternehmen
dabei herauszufordern, sich
als attraktive Arbeitgeber fiir
die zukiinftige Generation
von Mitarbeitenden zu posi-
tionieren.

Eventdetails

¢ 08. November 2023, 14-18 Uhr

e Ab 18 Uhr: Get-Together

e Location: Die Backerei —

Kulturbackstube

e Gemeinsam mit Mitarbeiter:innen
von morgen eine nachhaltige
und zukunftsorientierte Arbeits-
welt gestalten.

e Keynote, Diskussionsrunden,
Vortrag der Ergebnisse inkl.
Visual Facilitation, Networking
Get-Together

e Anmeldung fiir Unternehmen:

www.career-competence.at/backstube

e Kostenlose Teilnahme fiir
Besucher:innen — Anmeldung:

www.career-competence.at/backstube

Mehr Informationen:
SoWi-Holding GmbH

Tel.: +43 676 4230 007
info@sowiholding.at
www.career-competence.at/backstube

Arbeit finden
im Gastgewerbe

Branger Alm in
Unterperfuss sucht eine/n
Kellner/in Voll- oder
Teilzeit. Bezahlung tber
KV! Wir freuen uns ein per-
sonliches Kennenlernen:
0650/261 92 50 oder
info@brangeralm.at

Hotel Restaurant
Hauserwirt in Munster
sucht ab sofort und fir die
Wintersaison Kellner(in),
Kiichenhilfe, Servierer(in),
Beikoch(in), geregelte
Arbeitszeit, freie Unterkunft
mit Verpflegung,

garantiert gute Bezahlung.
Bewerbung erbeten an:
info@hauserwirt.at
Telefon 0676/557 68 53.

% %% Hotel Waldcafé

in Solden sucht ab

Mitte Oktober, (m/w/d),
Entlohnung It. KV, mit
Bereitschaft zur Uberbe-
zahlung, Unterkunft vorhan-
den, Koch, Kiichenhilfe,
Servicemitarbeiter,
Kellner, Zimmerméadchen,
wir freuen uns auf Ihre
Bewerbung,

Telefon 05254/23 19,
E-Mail: info@waldcafe.at

Flr unser
Businesshotel

am Flughafen in
Innsbruck suchen
wir ab sofort Rezeptions-
leitung (m/w/d) mit
mehrjariger Berufserfah-
rung in Jahresstellung so-
wie Rezeptionsmitarbeiter
(m/w/d) in Voll- oder Teil-
zeit. Wir wenden uns an
alle motivierten Menschen
mit guten Deutsch- und
Englischkenntnissen, die
gerne in einem kleinen
Team arbeiten und den
Kontakt mit Gasten lieben.
Viele Zeitmodelle moglich,
Entlohnung nach KV mit Be-
reitschaft zur Uberzahlung.
Fir Bewerbungen oder
weitere Informationen
wenden Sie sich bitte an:
info@penz-west.at

Penz Hotel West
Flrstenweg 183,

6020 Innsbruck,

Telefon 0512/22 5 14.

Flr unser gut besuchtes
Restaurant suchen wir
ab sofort Koch/in in Voll-
zeit, 5-Tage-Woche, sehr
gute Bezahlung, sehr gutes
Betriebsklima.

Isserwirt in Lans,
Bewerbung unter
0512/37 72 61 oder
0676/727 71 95,

Herr Raitmayr.

Herzlichkeiten

E in
|. eidenschaftlicher
F uBballspieler

Lieber Marcel!

Wir wiinschen dir
alles Liebe und Gute
zu deinem

II. Geburtstag!

Bleib so, wie du bist!

. mit Familwi‘g\

Wir lieben dich iiber alles!

Wiinschen dir von ganzem Herzen
Mama, Papa, Sophia, Marco

& W

Y
-

KUCHENHILFE
(m/w/d)
Ganzjahresstelle,
Montag bis Freitag,
mind. 30 Stunden.
Familienfreundliche
Arbeitszeiten, keine
Wochenendarbeit, keine
Nachtarbeit, Sommerferien
ev. frei, Uberzahlung KV
nach Qualifikation. Sie sind
verlasslich, pflichtbewusst,
haben gute Deutschkennt-
nisse (B1) und arbeiten
gerne im Team? Dann
geniefen Sie die tollen
Zusatzpakete in unserem
Haus. Wir freuen uns auf
das Gesprach mit Ihnen!
Bitte senden Sie Ihre
Bewerbung an:
slh@tsn.at
SLH Innsbruck, Schiiler-
und Lehrlingsinternat
6020 Innsbruck,
Innrain 43,
Telefon 0512/58 11 86
(9 =12 Uhr).

o« e imidlian
Fil
Zur Verstarkung in
unserem Hotel Maximilian
Stadthaus Penz
Marktgraben 7-9 6020
Innsbruck - Zentrum -
suchen wir
Zimmermadchen mit
Erfahrung, 4 oder 5 Tage
pro Woche, engagierte
Dame oder Herren fur die
Hotelrezeption mit
Erfahrung, 4 oder 5 Tage
pro Woche. Wir bieten eine
sehr gute leistungsorien-
tierte Bezahlung,
Jahresstelle, angenehmes
Arbeitsklima. Wir freuen
uns auf lhre Bewerbung
i.penz@hotel-maximilian.
com
Tel. 0512/59 9 67.

Hotel AImhof s 4 %
6167 Neustift / Stubaital
sucht ab sofort oder nach
Vereinbarung eine(n)
Kiichenchef(in), eine(n)
Koch(in), eine(n)
Kellner(in) und eine(n)
Servierer(in) (Vollzeit
oder Teilzeit).

Auslander mit gultigen
Papieren und guten
Deutschkenntnissen.
Bewerbungen erbeten an
info@almhof.com oder
Telefon 05226/26 26,
www.almhof.com

Gekennzeichneter Download (ID=AJt2NBb-gRVsHKBJIgnTUgFsnKIz-dIGVVfEUoURS(8)

Restaurant Lange Mauer,
Innsbruck sucht ab sofort
Fachmann/-frau zum
Tellerwaschen, Vollzeit,

5 Tage, Bezahlung It. KV.
Telefon 0676/529 27 68.

Restaurant Martin

in Innsbruck sucht zur
Verstarkung seines Teams
Kellner/in (Wochenstunden
nach Vereinbarung).
Telefon 0664/405 12 71.

Arbeit finden

Versch. Personal

Die Tiroler Landesmuseen-
Betriebsgesellschaft m.b.H
sucht zum ehest moglichen
Eintritt Leitung Haustech-
nik & Facilitymanagement
(m/w/d) Informationen
unter: tiroler-
landesmuseen.at/jobs

Wir freuen uns auf

lhre schriftliche Bewerbung
an: bewerbung@
tirolerlandesmuseen.at

Flr unseren Interspar
Markt im Sillpark, stellen
wir ab sofort eine/n flexible
/n Mitarbeiter/In Teilzeit
(5.00 - 11.00) fur Aufback
-Tatigkeiten in unserer
Feinkostabteilung, bei einer
5-Tage-Woche, ein. Es ist
eine Ganzjahresstellung.
Wir bieten eine Bezahlung
die sich an lhrer Qualifikati-
on und Berufserfahrung ori-
entiert. Der Kollektivvertrag
betragt € 1945,- (Basis
Vollzeit).
https://www.interspar.
at/karriere

Wir freuen uns auf lhre
Online-Bewerbung.

Flr unseren Interspar
Markt im Sillpark, stellen
wir, ab sofort eine/n
freundliche(n), engagierten
(n) Mitarbeiter/In, fur unse-
re Obstabteilung, Teil - oder
Vollzeit, (5-Tage-Woche)
und 1 Mitarbeiter/In von
Montag - Freitag 6.00 -
11.00 ein. Eintritt per
sofort. Es ist eine
Ganzjahresstelle. Wir bie-
ten eine Bezahlung die sich
an lhrer Qualifikation und
Berufserfahrung orientiert.
Der Kollektivvertrag betragt
€ 1945, (Basis Vollzeit).
Interesse geweckt?
https://www.interspar.
at/karriere

Wir freuen uns auf lhre
Bewerbung.

Flr unseren Interspar
Markt im Sillpark, stellen
wir eine/n flexible/n
Mitarbeiter/in als Kassier/
In fir Samstag (9 Stunden)
Teil - oder Vollzeit nach
Vereinbarung ein. Wir bie-
ten eine Bezahlung die sich
an lhrer Qualifikation und
Berufserfahrung orientiert.
Der Kollektivvertrag betragt
(€ 1945,- Basis Vollzeit).
Interesse geweckt?
https://www.interspar.
at/karriere

Wir freuen uns auf lhre
Online-Bewerbung.

L‘Amour sucht Damen.
Freie Zeiteinteilung,

hohe Verdienstmoglichkeit.
0676/511 80 00.

Verkaufspersonal

Das Traditionsunternehmen
FURBASS im DEZ sucht
Unterstitzung;:
Mitarbeiter/in im Verkauf,
Bistrobereich
(Schankhilfe), Teilzeit und
Vollzeit, gute Deutsch-
kenntnisse, Bezahlung laut
KV, Uberzahlung moglich.
Telefon 0664/28 18 411,
Frau Wolfram,
info@fuerbass.cc

Mitarbeiter (m/w/d) flr
Immobilienverkauf, auch
Quereinsteiger! AWZ:
Mehr-verdienen.at
0664/869 76 30.

Suche freundliche, zuver-
lassige Mitarbeiter flr
Tabak Trafik in Innsbruck,
Teilzeit in Wechseldienst.
Telefon 0678/791 24 28,
von 15 bis 19 Uhr.

Gewerbliches Personal

Suchen fur den Raum Tirol
Trockenbauer, erwlinscht
sind Deutschkenntnisse
und gute berufliche Ausbil-
dung, Firmenauto und Uber-
durchschnittliche Bezah-
lung, Vorarbeiter bis

€ 2500,- netto, Fachar-
beiter bis € 2300,- netto.
+43/681/108 775 10
oder +43/664/396 86 94.
herbert.resch@al.net

Kfz-Personal

Suche dringend
Taxifahrer/in, Voll- oder
Teilzeit, Fixanstellung,
sehr gute Bezahlung.
Telefon 0664/820 18 56
oder 0664/820 18 57.

Technisches Personal

Die GeoSphere Austria,
Regionalstelle fiir Tirol &
Vorarlberg (Wetterdienst-
stelle Innsbruck) sucht
eine/n technische/n Mitar-
beiter/in flr die Betreuung
der Wetterstationen, Unter-
stlitzung der Meteorologen
/innen in der Vorhersage
und zur Uberwachung der
Systeme. Mindestent-
lohnung € 2274,- brutto
mit 40 Wochenstunden.
Eine erfolgreich abge-
schlossene Berufsausbil-
dung, technische Fach-
kenntnisse, gerne im
Bereich Elektrotechnik, ein
Flhrerschein der Klasse B
und Interesse an vielfalti-
gen und kommunikativen
Aufgaben sowie Basis-
Computerkenntnisse,
macht Sie zu einer perfek-
ten Besetzung. lhre Bewer-
bungsunterlagen (Lebens-
lauf, Motivationsschreiben,
Zeugnisse) richten Sie bitte
bis 08. 10. 2023 mit dem
Betreff Wettertechniker/in
1451/23 per E-Mail an:
bewerbung-ibk@
geosphere.at und
bewerbung@geosphere.at
Details zur Ausschreibung
finden sie unter https://
www.geosphere.at/
dokumente/ pdf/
stellenangebote/
1451-23-wettertec_ibk.pdf/
@@download/file

Kosmetik-Personal

Friseur/in gesucht!

Voll- oder Teilzeit, wird zu
besten Bedingungen
eingestellt. Bezahlung
immer Uber KV, Hohe nach
Qualifikation.

Friseur Wiedemann
Reichenauer Strale 95a
6020 Innsbruck

Telefon 0512/34 55 83.

Haushalts- und
Reinigungspersonal

AlteresEhepaar in Rinn
sucht Haushaltshilfe

mit Kochkenntnissen,

2- bis 3 mal die Woche.
Kontakt:
manfred.bell48@gmail.com

Reinigungsfee in Sistrans,
ein- bis zweimal wochent-
lich, gesucht.

Telefon 0650/852 26 65.

Suchen Reinigungskraft

flr Einfamilienhaus in
Mieders, monatlicher
Bruttolohn fir ca.

4 Stunden pro Woche

€ 310,-. Zuschriften an
den Verlag unter w 427214

Unterstiitzung im Haushalt
in Gotzens gesucht!
Geringfugige Anstellung,
einmal pro Woche.

Telefon 057 85 78.

Wir suchen ab sofort,
langfristig, eine saubere,
verlassliche Dame fir Zirl
Umgebung am Freitag oder
Samstag, 1-mal wochent-
lich mit Schliissel zwischen
3 und 4 Stunden. Bieten
Uberkollektive Bezahlung
plus Pramie plus FK.
Nahere Information bei
einem Vorstellungs-
gesprach unter:

0664/300 36 87.

Soziales Personal

Das Frauenhaus Tirol sucht
ab November 2023 eine
Mitarbeiterin fur die
Anwesenbheit in der Nacht.
4 - 5 Nachte pro Monat
zuzuglich, 10 Sonntags-
dienste im Jahr, Teamsit-
zungen und Supervision.
Das nach SWO/ Verwen-
dungsgruppe 6 kollektivver-
tragliche Gehalt betragt bei
4 Nachtdiensten im Monat
und 10 Sonntagen im Jahr
mindestens € 808,85,-
(brutto). Fur eine exakte
Berechnung werden die
Vordienstzeiten berlcksich-
tigt. Ein interdisziplinarer
und feministischer Zugang
wird vorausgesetzt. Ausbil-
dung im psychosozialen
Bereich erwiinscht. Bewer-
bungen bis 30.9.23 per
Mail an Gabi Plattner
g.plattner@frauenhaus-tirol.at

Der Verein lilawohnt
(vormals DOWAS flr Frau-
en) sucht ab 16. Oktober
2023 eine/n Kinder- und Ju
gendbetreuer/in (m/w/x),
25 bis 30 Wochenstunden.
Dienstort Innsbruck, Entloh-
nung nach KV der Sozial-
wirtschaft Osterreich 6
(Mindestgehalt brutto

€ 2460,60 bei Vollzeit)
plus SEG-Zulage und Fahr-
kostenzuschuss. Bewerb-
ungsende: 22. September
2023. Nahere Infos:
www.lilawohnt.at

DOWAS

innsbhruck

Fur unser Ubergangswohn-
haus im Erwachsenenbe-
reich in Innsbruck suchen
wir mit Dienstbeginn ab

1. Janner 2024 bis spate-
stens 1. Feber 2024
eine/n Sozialarbeiter/in

im Ausmaf von 35
Wochen-Stunden. Das
Ubergangswohnhaus des
Verein DOWAS bietet eine
befristete Wohnmaglichkeit
von bis zu drei Monaten flr
insgesamt 11 wohnungslo-
se Personen. Das Team be-
steht aus 4 hauptamtlichen
Sozialarbeiter/innen und 6
Wohnbereichsmitarbeiter/
innen. Die Tatigkeit im
Ubergangswohnhaus mit
den Bewohner/innen bein-
haltet die Stabilisierung der
Lebenssituation, Existenz-
sicherung, Wohnungs- und
Arbeitssuche, Unterstut-
zung bei Anmietungen und
Hilfestellung im Umgang
mit Behorden.

Wir erwarten % eine abge-
schlossene einschlagige
Ausbildung und/ oder
Berufserfahrung in der
Wohnungslosenhilfe

% Bereitschaft zur Uber-
nahme von Verantwortung
und selbststandiges Arbei-
ten % hohe Einsatzbereit-
schaft fur die Anliegen der
Klient/innen s Kommuni-
kations- und Teamfahigkeit
Wir bieten % eine verant-
wortungsvolle, abwechs-
lungsreiche und herausfor-
dernde Tatigkeit % eine
Entlohnung im Rahmen
des SWO Kollektivvertrages
2023 € 2919,48 inkl.
Zulagen, Verwendungs-
gruppe 8, Stufe 1 (ohne
Bertcksichtigung von
Vordienstzeiten) % Ein-
schulung und Einbindung
in ein bestehendes Team
% laufende Fortbildungsan-
gebote. Aussagekraftige
Bewerbungen bitte an
finanzen@dowas.org

Kunst, Antiquitaten

Ankauf von Antiquitaten,
Volkskunst, Miinzen usw.
Verlassenschaften, serios.
Herr Lettenbichler,
0664/451 90 03.

ANTIK-HALLE sperrt ZU!
Telefon 0664/337 57 03
www.auktion-innsbruck.at



